
  

 
Uddannelsesudvalget 
Susan Aino Kjær, Farsbøllevej 44, 5471 Søndersø 
Tlf.: 4058 5466 • uddannelse@dch-danmark.dk 

Formål med kurset: 
 
At give kredsinstruktører redskaber til at forebygge og håndtere konflikter på de kurser, de afhol-
der. At styrke kredsinstruktørernes personlige gennemslagskraft og kommunikation i pressede si-
tuationer. At skabe tryghed og robusthed i rollen som underviser og facilitator. 
 
Kursusindhold: 
 

• Definition af konflikt og opmærksomhed på både sag og relation 
• Konflikttrappen - hvordan opstår og udvikler konflikter sig og hvad kan gøres for at         

nedtrappe 
• Øvelse og fællessnak om aktiv lytning 
• "De fem kernepunkter" et redskab til at forstå sig selv og andre i konflikt samt til at        

kommunikere i konflikter 
• Konfliktreaktioner hos mig selv og andre 

 

Om underviseren: 

Anne Buhl Rebsdorf er underviser og konfliktmægler ved Center for konfliktløsning, hvor hun bl.a. 

arbejder med at mægle i grupper og organisationer. Anne har speciale i at identificere årsagerne 

til konflikter og finde konstruktive måder at løse dem på, fremme sund kommunikation og gen-

skabe harmoni i gruppen.

 

Deltagere: 

Kredsinstruktører. 

 

Praktiske oplysninger: 

Tid: 19. april 2626 kl. 9.00 (morgenmad fra kl. 8.30) til kl. 16.00 

Sted: Fjelsted Skov Hotel & Konference, Store Landevej 92, 5592 Ejby 

Ophold: Inkl. morgenmad, frokost og eftermiddagskage. 

Kursusleder: Susan Aino Kjær  

 

Tilmelding:  

Kredsinstruktører tilmelder sig via www.dch-tilmeld.dk.  

Tilmeldingsfrist: 1. marts 2026 
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https://annerebsdorf.dk/konfliktmaegling-2/
https://www.konfliktloesning.dk/
http://www.dch-tilmeld.dk/

